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Guatemala, 20 de junio de 2023

INFORME-UDAI-0172-2023/JLLT/nlmr RC/202323977
Folios

Seior
Ferlandy Mario Roberto Caceres Palma

Gobernador Departamental de Chiquimula
Su Despacho

Seiior Gobernador:

De manera atenta me dirijo a usted, para trasladar informe realizado por personal
de la Unidad de Auditoria Interna del Ministerio de Gobernacion, el cual se describe

a continuacion.

NO. TIPO DE INFORME INFORME NOMBRAMIENTO
| Informe de Auditoria Gobernacion Departamental de CAI-030-2023/JLLT/tcej
Chiguimula

Sin otro particular.

Razén: Omitase doble folio, léase folios de la parte superior derecha

Cordialmente,
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MINISTERIO DE GOBERNACION

INFORME DE AUDITORIA INTERNA
GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE CHIQUIMULA
Del 01 de Enero de 2021 al 31 de Diciembre de 2022

CAI 00030

GUATEMALA, 05 de Junio de 2023
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Guatemala, 05 de Junio de 2023

Gobernador Departamental de Chiquimula.:
Ferlandy Mario Roberto Caceres Palma.
MINISTERIO DE GOBERNACION

Su despacho

Sefior(a):

De acuerdo a nombramiento de auditoria interna No. NAI-030-2023, emitido con fecha
25-04-2023, hago de su conocimiento en el informe de auditoria interna, actuamos de
conformidad con la ordenanza de auditorfa interna Gubernameqtal y Manual de Auditoria
Interna

Sin otro particular, atentamente

Dy <U/

F.
Nils i Hernandez Tobal Erwin Qbdulig/Ericastilla Mejia
Auditor | ; Coafrdipador

- = )
Lubita Emperatriz Alfaro Godoy
Supervisor
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1. INFORMACION GENERAL
1.1 MISION

“Institucion rectora de las politicas relativas al mantenimiento de la paz, el orden publico
y la seguridad interior, que ejecuta las 6rdenes y resoluciones judiciales, administra el
régimen penitenciario, conduce y regula los cuerpos de seguridad y cumple las funciones
de gobernabilidad asignadas por la ley.”

1.2 VISION

“Ser la institucion eficiente y profesional, sujeta a la Constitucién y las leyes y respetuosa
de los derechos humanos que dentro del marco del Sistema Nacional de Seguridad, logre
la gobernabilidad, seguridad interior y el apoyo a la justicia, con la participacién de la
sociedad y la coordinacién sectorial, gozando de la confianza y credibilidad de la
poblacién.”

2. FUNDAMENTO LEGAL

Los manuales son de observancia general y de aplicacion obligatoria para los auditores
gubernamentales y auditores internos de las entidades que se describen en el articulo 2 del
Decreto No. 31-2002, Ley Orgénica de la Contraloria General de Cuentas. También son
sujetos obligados los auditores independientes y firmas privadas de auditoria, cuando sean
contratados para ejercer el control gubernamental interno o externo.

La Unidad de Auditoria Interna, en su funcién aplicara las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental NAIGUB; Manual de Auditoria Interna Gubernamental MAIGUB; vy la
Ordenanza de Auditoria Interna Gubernamental, las cuales fueron aprobadas mediante el
acuerdo No. A-070-2021 de fecha 28 de octubre de 2021 y el Sistema Nacional de Control
Interno Gubernamental SINACIG aprobado conforme Acuerdo No. A-028-2021, por el
Contralor General de Cuentas el 13 de julio de 2021, con vigencia a partir del 01 de enero de
2022; asi como leyes y reglamentos vigentes, los principios generales de administracién
orientados al fortalecimiento de la misién y visién y al logro de los objetivos institucionales,
para agregar valor a los procesos de desarrollo integral bajo criterios de economia,
eficiencia, eficacia y transparencia. Por tanto, el plan anual de auditoria para este ejercicio,
su ejecucion e informes, se realizardan por medio del sistema de auditoria gubernamental
para las unidades de auditoria interna SAG UDAI WEB.

El' Acuerdo Gubernativo No. 635-2007 Reglamento Orgénico Interno del Ministerio de
Gobernacion, segun lo establecido en el articulo 19. La Unidad de Auditoria interna es la
dependencia encargada de velar porque se cumpla objetivamente con las normas, métodos
y procedimientos técnico-financieros del Ministerio y sus dependencias, con la finalidad de
evaluar y apoyar todas las funciones de caracter técnico y financiero que se realicen, para
optimizar la utilizacién de los recursos. Dentro de sus funciones estan:
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1. Efectuar auditorias operativas, de cumplimiento, financiera y combinada (inter
relacionados dos o tres tipos de auditorias), de conformidad con los planes anuales de
trabajo, con estricto apego a las normas generales de control interno, normas de auditoria
interna gubernamental, Manual de Auditorfa Interna Gubernamental y Ordenanza de
Auditoria Interna Gubernamental, acuerdos y normas que rigen la organizacion y actividad
de cada dependencia del Ministerio.

2. Fiscalizar la ejecucién del gasto, por medio de auditorfas preventivas, oportunas y
eficientes verificando los controles internos, con el objetivo de fortalecerlos y mejorarlos, asi
como recomendar su implementacién cuando sea necesario.

3. Ejercer fiscalizacion de los procesos de contrataciones del Ministerio.

De conformidad con el Acuerdo A-070-2021 de fecha 28 de octubre de 2021, el Contralor
General de Cuentas aprobd lo siguiente Normas de Auditoria Interna Gubernamental
NAIGUB; Manual de Auditoria Interna Gubernamental MAIGUB:; y la Ordenanza de Auditoria
Interna Gubernamental, los cuales contienen las disposiciones de observancia general para
todas las entidades establecidas en el articulo 2 del Decreto 31-2002 del Congreso de la
Republica, Ley Orgénica de la Contraloria General de Cuentas.

Nombramiento(s)
No. 030-2023

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
Para la realizacién de la auditoria se observaron las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;

NAIGUB-2 Requerimientos para el personal de auditoria interna:
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditorfa interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;

NAIGUB-5 Planificacion de la auditoria;

NAIGUB-6 Realizacién de la auditoria;

NAIGUB-7 Comunicacién de resultados;

NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJETIVOS

4.1 GENERAL

Evaluar y analizar los registros y operaciones contables y financieras que realiza la
Gobernacién Departamental de Chiquimula, con el propdsito de promover un proceso
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transparente y efectivo de rendicién de cuentas sobre el uso y administracién de los
recursos.

4.2 ESPECIFICOS

Verificar el correcto registro de la ejecucién presupuestaria, evaluando que todas las
operaciones estén debidamente soportadas y registradas en forma oportuna,
observando el cumplimiento de normativas y calidad del gasto.

Evaluar si la compra de suministros, bienes y contratacidn de servicios se realizaron de
conformidad a la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Determinar si los procedimientos establecidos para la adquisicion y consumo de
combustibles son adecuados y garantizan la transparencia, eficiencia, eficacia y calidad
del gasto.

Verificar si los controles existentes garantizan la eficacia y eficiencia en los diferentes
procesos de las unidades y secciones administrativas, siendo estas: a) Ejecucion
presupuestaria de egresos afios 2021 y 2022, b) Cajas fiscales c) Modificaciones
presupuestarias, d) Fondo Rotativo €) Recursos humanos, f) Almacén, g) Inventarios, h)
Combustibles, i) Parque vehicular, j) Acceso a la Informacién publica y k) Seguimiento al
plan de trabajo 2022 de SINACIG.

Verificar la correcta utilizacién de las formas autorizadas por Contraloria General de
Cuentas.

Emitir informe sobre el resultado de la auditorfa y las recomendaciones a implementar.

5. ALCANCE

La Auditoria Financiera y de cumplimiento que se realizard en la Gobernacién
Departamental de Chiquimula, comprender el periodo del 1 de enero de 2021 al 31 de
diciembre de 2022, y se evaluard lo siguiente: a) Ejecucion presupuestaria de egresos, b)
Cajas fiscales, ¢) Modificaciones presupuestarias, d) Fondo Rotativo, ) Caja chica, f)
Recursos Humanos, g) Almacén, h) Inventarios, i) Combustible, j) Parque vehicular, k)
Acceso a la Informacién publica y 1) Seguimiento al plan de trabajo 2022 de SINACIG.

No. | Area Asignada Universo | Célculo Elementos | Muestreo no
: Matematico estadistico

1 Area general 0 NO 0

2 Area de Combustibles 1 NO 1

3 Area de Ejecucion Presupuestaria 2021 57 NO 11
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del SINACIG

4 Area de Ejecucion Presupuestaria 2022 50 NO 8
5 Area de Almacén 228 NO 25
6 Area de Modificaciones Presupuestarias 15 NO 7
7 Area de Recursos Humanos 6 NO 6
8 Area de Inventarios 25 NO 7
9 Area de Cajas Fiscales 24 NO 24
10 Area de Fondo Rotativo 1 NO 1
11 Area de Parque Vehicular 8 NO 8
12 Area de Acceso a la Informacion Publica 1 NO 1
13 Area de Seguimiento al Plan de Trabajo 1 NO 1

5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE
Durante la ejecucién de la Auditoria no se obtuvieron limitaciones al alcance.

6. ESTRATEGIAS

Se obtuvo comprensién de los componentes de control interno, ambiente de control,
evaluacion de riesgos, informacién, comunicacién y monitoreo, para evaluar la
efectividad de los controles implementados, e identificar los factores de riesgo y
defraude y error de la Gobernacién Departamental de Chiguimula. Se determind la
materialidad sobre la base de los gastos de la ejecucién presupuestaria de los ejercicios
fiscales 2021 y 2022, con el fin de establecer el tamafio de la muestra y los
procedimientos de auditorfa. Para la realizacién de la auditoria, se tomé en cuenta
aspectos relacionados con el Sistema Nacional de Control Interno Gubernamental -
SINACIG-, los recursos financieros, presupuestarios, fisicos y humanos, asi como la

verificacion de la eficiencia, eficacia, economia y transparencia deé las operaciones.

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

De acuerdo al trabajo de auditoria realizado se informa que no existen riesgos

materializados

8. CONCLUSION ESPECIFICA

Con base al muestreo, verificaciones y revisiones efectuadas a la doce &reas
identificadas, bajo criterio de la Comisién de Auditoria para la evaluacién de los
procesos y erogaciones efectuadas por la Gobernacién Departamental de

Chiquimula, se concluye que el resultado de la auditoria practicada es
satisfactorio,
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9. EQUIPO DE AUDITORIA

/ Oty Y
F /
m»—Hemit Tobal Erwin @bdulig Ericastilla Mejia
= / oprdinador

F Q,_—SQ ) S
Lubita Emperatriz Alfaro Godoy
Supervisor

ANEXO

La documentacién de soporte del presente informe se encuentra contenida en un archivador

integrando parte de los papeles de trabajo de la Unidad de Auditoria Interna del Ministerio
de Gobernacién.
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