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TABLERO DE RENDICION DE CUENTAS
Actualizado al 31 de marzo de 2025
GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE CHIQUIMULA

INCORPORAR UN
CODIGO QR QUE
REMITA AL SITIO
DE INFORMACION
PUBLICA DE LA
INSTITUCION

Informacion Publica

EJECUCION PRESUPUESTARIA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR SERVICIOS PERSONALES, TECNICOS Y
S FE FREAIEEE POR GRUPOS DE GASTO CLASIFICACION GEOGRAFICA PROFESIONALES

PROGRAMAS
PRESUPUESTA-
RIOS

Juridicas

fiscal 2025

Gobernador Grupo (000): Servicios Personales Q741,601.27 Regioén (2001): Regién Nor-oriente Q4,001,952.00
Departamental Luis Allberto Compa Martinez Presupuesto vigente 2024 Q4,001,952.00 - - Presupuesto para pago de salarios y honorarios Q3,048,462.00
pa Grupo (100): Servicios No Q106,914.06 Region (x): Q.000,000,000.00
personales
Grupo (200): Materiales y Q27,166.74 Region (x): Q.000,000,000.00
Suministros
Jgfe Administrativo Claudia Marina Mor_ales Velasquez de Presupuesto jecutado Q875,682.07 Gr“PO (300): Propiedad planta y Q0.00 Region (x): Q.000,000,000.00 Presupgesto ejecutado en pago de salarios y Q741,601.27
Financiero en Funciones Espino equipo honorarios
Multiregional: Q.000,000,000.00
Porcentaje de ejecucion 219 EJECUCION :orcentgje de ejecucion en el pago de salarios y 2433
POR FINALIDADES onorarios
Direccién y Coordinacion Q875,682.07 Personal pormaneits 01 1 32 porsonas
. L . Personal temporal 021 000 personas
Servicio de emision de resoluciones, Personal temporal 022 000 person:
autorizaciones y certificaciones J;::Iei 021 pora 000 ﬁ:r:gn::
Servicios técnicos o profesionales 029 3 personas
Servicios técnicos o profesionales subgrupo 18 000 personas
Descripcion del programa Presupuesto vigente de ej B ESIAVANCESIO CROS
e
AL 31 DE MARZO DE 5
PROGRAMA 15 Servicios de Gobierno |Es lograr cumplir con la misién, vision y " . . . L - _ _ " o
Departamental y Registro de Personas _|objetivos de la instittucion para el ejercicio Q4,001,952.00 Q875,682.07 219 1. Reunién de Trabajo con Viceministro de Infraestructura del Ministerio de Comunicacion y Vivienda —MICIVI-, Gestionar reparacion y

mantenimiento de la ruta CA 10 y RN18 del departamento de Chiquimula.

PROGRAMA 2

2. Reunién de Centro de Operaciones de Emergencia, Se entregé un calendario de rol de turnos para dar respuesta a los incendios forestales a
las instituciones que conforman el Centro de Operaciones de Emergencia.

PROGRAMA 3

3. Participacion en capacitacion de Buenas practicas, experiencias y fortalecimiento de capacidades en acciones anticorrupcion a nivel territorial.
Se dio a conocer las consecuencias de la corrupcion con el fin de implementar politicas de integridad en el departamento de Chiquimula. Impulsar la
integridad y la transparencia y asi poder prevenir la corrupcion en los proyectos del CODEDE.

PROGRAMA 4

4. Reuniodn con de comité del mercado terminal y Central, UPCV, Prevencion de Delito y delegada del Ministerio de Trabajo, Se dio a conocer al
sindicato de trabajadores de los Mercados el programa del Ministerio de Trabajo para poder apoyar a los jévenes que desean seguir estudiando.

PROGRAMA 5

5. Dialogo entre personal de Salud y autoridades locales, se logré la coordinacion se una mesa de didlogo para poder plantear las necesidades del
personal de salud. se logré la habilitacién del paso de la Ruta CA-10.




