
Información Pública

Grupo (000): Servicios Personales Q526,709.27 Región (2001): Región Nor-oriente Q4,001,952.00

Grupo (100): Servicios No 

personales
Q83,946.06 Región (x): _____________________ Q.000,000,000.00

Grupo (200): Materiales y 

Suministros
Q10,440.50 Región (x): _____________________ Q.000,000,000.00

Grupo (300): Propiedad planta y 

equipo
Q0.00 Región (x): _____________________ Q.000,000,000.00

Multiregional: ____________________ Q.000,000,000.00

Personal permanente 011 34 personas

Servicio de emisión de resoluciones, 

autorizaciones y certificaciones

Personal temporal 021

Personal temporal 022

Jornales 031

000 personas

000 personas

000 personas

Servicios técnicos o profesionales 029 3 personas

Servicios técnicos o profesionales subgrupo 18 000 personas

Presupuesto ejecutado Procentaje de ejecución

PROGRAMA 15 Servicios de Gobierno 

Departamental y Registro de Personas 

Juridicas

Q630,095.83 15.7

PROGRAMA 2

PROGRAMA 3

PROGRAMA 4

PROGRAMA 5
5. Reunión Virtual Coordinación Política-Estrategia en materia anticorrupción a nivel territorial, Se recibieron lineamientos sobre el 

acompañamiento que brindaría la Comisión Nacional Contra la Corrupción a los gobiernos departamentales.

3. Reunión de Trabajo con Instituto Guatemalteco de Turismo –INGUAT-, Se coordinaron acciones para promover proyectos turísticos 

comunitarios en el departamento de Chiquimula.

4. Reunión mesas de dialogo en el Palacio Nacional. Aportar ideas para atender los aportes brindados por la Sociedad Civil en las mesas de 

dialogo realizadas en los diferentes departamentos del país.

PRINCIPALES AVANCES O LOGROS

AL 28 DE FEBRERO DE 2025

2. Reunión de trabajo para la creación de Mesa Técnica de Plan Nacional de Prevención de. Embarazos en Adolescentes –PLANEA-, Seguimiento 

institucional para la creación de la Mesa Técnica de Plan Nacional de Prevención de Embarazos en Adolescentes.

1. Reunión de Mesa Técnica de Ambiente, Participación Ciudadana en el tema de ambiente y poder tomar en cuenta la voz de las comunidades; 

buscar acciones que ayuden a la mitigación del problema ambiental en el departamento de Chiquimula.

 PROGRAMAS 

PRESUPUESTA-

RIOS

Descripción del programa Presupuesto vigente

Es lograr cumplir con la misión, visión y 

objetivos de la instittucion para el ejercicio 

fiscal 2025

Q4,001,952.00

Q3,048,462.00Presupuesto para pago de salarios y honorarios

Q526,709.27
Presupuesto ejecutado en pago de salarios y 

honorarios

17.28
Porcentaje de ejecución en el pago de salarios y 

honorarios

TABLERO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
Actualizado al 28 de febrero de 2025

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE CHIQUIMULA

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR 

CLASIFICACIÓN GEOGRÁFICA

SERVICIOS PERSONALES, TÉCNICOS Y 

PROFESIONALES

Jefe Administrativo 

Financiero en Funciones

GESTIÓN DE PRESUPUESTOAUTORIDADES
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

POR GRUPOS DE GASTO

Q630,095.83Presupuesto ejecutado
Claudia Marina Morales Velasquez de 

Espino

Q4,001,952.00Presupuesto vigente 2024Luis Allberto Compá Martinez
Gobernador 

Departamental

15.7Porcentaje de ejecución

Dirección y Coordinacion Q735,189.42

EJECUCIÓN 

POR FINALIDADES

INCORPORAR UN 
CÓDIGO QR QUE 
REMITA AL SITIO 
DE INFORMACIÓN 
PÚBLICA DE LA 

INSTITUCIÓN


