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GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE CHIQUIMULA

EJECUCION PRESUPUESTARIA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR SERVICIOS PERSONALES, TECNICOS Y
S FE FREAIEEE POR GRUPOS DE GASTO CLASIFICACION GEOGRAFICA PROFESIONALES

PROGRAMAS
PRESUPUESTA-
RIOS

Juridicas

fiscal 2025

Gobernador Grupo (000): Servicios Personales Q2,639,728.92 Regioén (2001): Regién Nor-oriente Q4,033,219.00
Departamental Luis Allberto Compa Martinez Presupuesto vigente 2024 Q4,033,219.00 - - Presupuesto para pago de salarios y honorarios Q3,282,885.00
pa Grupo (100): Servicios No Q360,273.60 Region (x): Q.000,000,000.00
personales
Grupo (200): Materiales y Q144,465.42 Region (x): Q.000,000,000.00
Suministros
Jgfe Administrativo Claudia Marina Mor_ales Velasquez de Presupuesto jecutado Q3,269,803.87 Gr“PO (300): Propiedad planta y Q61,230.00 Region (x): Q.000,000,000.00 Presupgesto ejecutado en pago de salarios y Q2,639,728.92
Financiero en Funciones Espino equipo honorarios
Grupo (400) Q64,015.93 Multiregional: Q.000,000,000.00
Porcentaje de ejecucion 811 EJECUCION :orcentgje de ejecucion en el pago de salarios y 80.41
POR FINALIDADES onorarios
Direccion y Coordinacion Q3,261,503.87
Personal permanente 011 29 personas
Servicio de emision de resoluciones, Personal temporal 021 000 personas
o e ' Q8,300.00 Personal temporal 022 000 personas
autorizaciones y certificaciones
Jornales 031 000 personas
Servicios técnicos o profesionales 029 2 personas
Servicios técnicos o profesionales subgrupo 18 000 personas
Descripcion del programa Presupuesto vigente de ej BN AL E S A ANC ESIOICOGROS
i prog i 9 © AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025
. . " s 1. Por primera vez en la historia, la Gobernacién realizé la entrega ofcial de instrumentos musicales adquiridos para los talentoso musicos de la
PROGRAMA 15 Servicios de Gobierno |Es lograr cumplir con la misién, vision y L L - o . H ) -
Departamental y Registro de Personas _|objetivos de la instittucion para el ejercicio Q4,033,219.00 Q3,269,803.87 81.1 Banda Civil de la Gobernacién Departamental de Chiquimula. Durante muchos afos, nuestros musicos interpretaron cada pieza utilizando

instrumentos propios. Hoy, eso cambio. Bajo el liderazgo del sefior presidente Dr. Bernarndo Arévalo, y su vision de que "Al Pueblo Digno se le
responde" , se marca un antes y un después para el arte y la cultura de nuestro territorio.

PROGRAMA 2

2. Conformacion de la Mesa de Dialogo por el Bien Comtin de los Pueblos del Departamento de Chiquimula. Esta mesa esta integrada por lideres
comunitarios de diferentes municipios, la Iglesia Catélica y comunidades indigenas del pueblo Chorti de Jocotan, Camotan, San Juan Ermita, Olopa
y otros que es estaran incorporando en las proximas actividades.

PROGRAMA 3

PROGRAMA 4

PROGRAMA 5

3. Se sostuvo una importante reunion con representates del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, con el objetivo de acordar acciones en
beneficio de los adultos mayores del departamento. Durante el encuentro se abordaron temas relacionados con el Programa del Aporte Econémico
del Adulto Mayor, buscando fortalecer los mecanismos que permitan que este apoyo llegue de manera oportuna, justa y transparente a quiene mas
lo necesitan.

4. Con compromiso y corazon, el Sefior Gobernador Departamental de Chiquimula, Licenciado Luis Compa, presidio la reunion de la Comision
Departamental de Discapacidad (CODEDIS), un espacio dedicado a fortalecer la inclusion y el respeto hacia las petrsonas con discapacidad.
Durante la jornada se compartieron los avances y coordinaciones para la conmemoracién del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad,
ademas de al nuevo equipo I para el periodo 2025-2026.

5. Se llevd a cabo la socializacion de la iniciativa del Gobierno de Guatemala "Mano a Mano", bajo el tema "Una Mirada al Desarrollo de
Chiquimula", Durante la jornada, se promovi6 el intercambio de experiencias y la articulacion de acciones entre instituciones gubernamentales,
organizaciones no gubernamentales y actores locales, con el fin de impulsar proyectos que contribuyan al desarrollo integral del departamento.




